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NOMBRE DE LA ESE: CENTRO DE SALUD DE FOSCA ESE

OBJETO DEL CONVENIO: Aunar esfuerzos entre la Secretaria de Salud de
Cundinamarca y el CENTRO DE SALUD DE FOSCA ESE para el fortalecimiento del
talento humano, con el fin de implementar el programa departamental Médico en
tu territorio, cuidando tu salud”, y mejorar el acceso a laprestacion de servicios de la
salud enlos territorios.

ALCANCE: EL CENTRO DE SALUD DE FOSCA ESE, en cumplimiento del objeto del
convenio interadministrativo, invertird los recursos en la contratacion del talento
humano necesario para prestar el servicio de medicina generales 24 horas en
consulta externa en los Puesto de Salud de SGname vy jornadas de salud en las
especialidades el Puesto de Salud de SGname, de conformidad conlascondiciones
técnicas exigidas.

VALOR TOTAL DEL CONVENIO: DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MILLONES CIENTO
OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($ 291.180.000)

Fecha acta de inicio: 02 de enero de 2025, la cual fue firmada enftre las partes.

PRIMER DESEMBOLSO: SETENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL M/CTE
($72.795.000)

CUADRO DE APALANCAMIENTO O FINANCIAMIENTO

MEDICO 24 HORAS EN PUESTOS DE SALUD
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Dando alcance al objeto del contrato en los puestos de salud se apertura, medicina
general 24 horas de lunes a domingo en SaGname, prestando el servicio en agenda
programada y por demanda del servicio de consulta externa 24 horas por médico
general.

E.IECUCI(')[\I FINANCIERA - RELACION DE TALENTO HUMANO POR MODALIDAD DE
PRESTACION DE SERVICIOS DELCONVENIO

SEDE: CENTRO DE SALUD DE FOSCA - PUESTO DE SALUD DE SANAME

Serealiza atencion de medicina general con medico en su ferritorio programacion
de horas 24 horas en puestos de salud a partirdel 02 de enero de 2025.

02 AL 31 DE ENERO DE 2025.

CENTRO DE SALUD DE FOSCA ESE
MEDICO 24 No de HORAS LABORADAS EN EL
HORAS Contrato PERIODO VALOR APAGAR

FERNANDO SIERRA | 009-2025 240 $11,394,000.00
ERIKA NATALIA

MORA 025-2025 201 $9.542,475.00
SEBASTIAN  JOSE

MUROZ 026-2025 89 $4,225,275.00
MARIA  CAMILA

FANDINO 037-2025 96 $4,557,600.00
SEBASTIAN DEL RIO | 047-2025 94 $4,462,650.00
12'(03;56\L HORAS EJECUTADAS ENERO 790 $34.182.000.00

Con un total de 720 horas; con un valor para este periodo de TREINTA Y CUATRO
MILLONES CIENTO OCHENCTA Y DOS MIL PESOS M/CTE. ($34.182.000.00)
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BALANCE FINANCIERO
AVANCE FINANCIERO DE CONVENIO
VALOR INICIAL $ 291.180.000.00
VALOR TOTAL $ 34.182.000.00
EJECUTADO ENERO
VALOR NO $ 256,998,000.00
EJECUTADO

DESCRIPCION DE LA PRODUCTIVIDAD DE LA MODALIDAD DE SERVICIO PRESTADA

Dando alcance al objeto contractual con la implementacion de la estrategia de
médico atu territorio ampliando el portafolio de servicio con prestacion 24 horas en
medicina general en los Puestos de SGdname, generando un aumento en la
produccion en los servicios de consulta externa en medicina general para todo el
terriforio de Fosca — SGname, desde la utilizacion de nuestra infraestructura y
mejoramiento del asentamiento a nuestra poblacién, disminuyendo las dificultades
de acceso y mejora en la oportunidad.

DESCRIPCION DE FORTALEZAS DURANTE ESTE MES.

Durante el desarrollo en el mes de septiembre y los primeros quince dias de octubre,
se fortalecié la oportunidad y accesibilidad al servicio de medicina general, el
apoyo para la atencidn las 24 horas con una percepcion en la prestacion del
servicio de manera positiva contando conla presencia de médicos en el municipio
que garantiza funcionamiento del servicio.

DESCRIPCION DE OBSERVACIONES, BARRERAS, SUGERENCIAS YOPORTUNIDADES DE
MEJORA DELPROGRAMA.

En la descripcion de las observaciones con la estrategia de médico a tu territorio
se evidencia en el municipio de Fosca:

e Demora en la consecucidn del talento humano para la prestacion de los
servicios.

e Incorporaciéon de talento humano ha provocado un aumento inusual en la
facturaciéon de los servicios en los puestos de salud, no solo en la consulta sino
en toda la prestacion del servicio.
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e A mediano plazo incorporar equipos tecnoldgicos como pruebas POCT q}e\ )

permita diagnosticar en territorios lejanos y desarrollar historia clinicor ) \‘ »

sincronica.
Se anexa al presente informe |os siguientes soportes:

e Certificacion de cumplimiento en el pago de aportes al SGSSS (Sistema
General de Seguridad Social) y parafiscales del talento humano contratado.

e Contratos celebrados con el talento humano y demds documentos soporte
de la contratacion.

e Agendas de programacion de los servicios.

e Informe mensual de produccion de los servicios de Medicina General las 24
horas en modalidad intramural en consulta externa correspondientes a las
sedes respectivas. (Formato Excel)

hie

AIDA AV LASQUEZ PARDO
GERE
Centr de S Iud de Fosca ES.E.
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